教[2017]25号

关于开展学生顶岗实习管理检查的通知
各教学单位：

为进一步加强学生顶岗实习全过程管理，提高顶岗实习的质量和效果，保证实习工作健康、安全、有序开展，根据教育部《职业学校学生实习管理规定》（教职成[2016]3号），结合《阜阳职业技术学院学生顶岗实习管理办法》（阜职院〔2011〕113号）等文件精神，经研究，决定开展各专业学生顶岗实习管理检查。现将有关事项通知如下。

　　一、检查内容

按照《教育部办公厅等五部门关于开展职业学校学生实习管理联合检查的通知》（教职成厅函〔2017〕15号）通知要求，重点检查以下内容：
　　1.是否存在违反“六不得”的情形，特别是违规使用劳务中介组织实习活动；是否存在安排学生从事有较高安全风险的实习内容；是否安排学生节假日实习或加班和夜班。
　　2.是否在实习开始前，根据专业人才培养方案，共同制订实习计划；实习岗位是否符合专业培养目标要求，与学生所学专业对口或相近。
　　3.顶岗实习学生的人数是否超过实习单位在岗职工总数的10%，是否超过同类岗位职工总数的20%。
　　4.学生参加顶岗实习前，教学单位、实习单位、学生是否签订符合规定、切实维护学生权益的实习协议，是否存在违规签署合同、签署虚假合同等情况。
　　5.是否合理确定了实习报酬，并按实习协议约定，以货币形式、及时足额支付给学生。
　　6.是否按规定制定学生实习工作具体管理办法和安全管理规定、实习学生安全及突发事件应急预案等制度性文件。
　　7.是否根据国家和学校有关规定，为实习学生投保实习责任保险。
　　8.是否按要求安排实习指导教师和专人负责学生实习期间的业务指导和日常巡视工作。
　　9.是否严格履行教育部《职业学校学生实习管理规定》中安全职责。

　　二、检查方式

1.开展自查。各教学单位要结合实际，联合实习单位，对各专业学生顶岗实习进行全面检查和自查，并形成检查自查材料，于4月14日前报教务处。
2.学校抽查。教务处和各教学单位将组成联合检查组，在各教学单位检查自查基础上，进行实地抽查。

　　三、工作要求

　　1.高度重视。各教学单位要高度重视，将学生顶岗实习管理检查作为当前的一项重要任务来抓，认真制定方案，确保检查工作全面、有序开展。

　　2.严肃整改。对检查过程中发现的问题，各教学单位要立即整改。

　　3.注重长效。通过检查和整改，学校将积极推广优秀管理经验和案例，深入研究学生顶岗实习管理工作，不断完善工作制度，健全顶岗实习管理的长效机制。
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